skolkompaniet
Utveckla lararnas undervisningsskicklighet Sida1av2

Utveckla lararnas undervisningsskicklighet pa din skola
tillsammans med oss som har genomfort mer an 1800 lektionsobservationer

Vill du som rektor 6ka elevernas maluppfyllelse och lirarnas arbetsgliddje och samtidigt
minska stress och oro — dé ir det mest effektiva verktyget att 6ka kvaliteten i
undervisningen.

Bakgrund:

Skolkompaniet har pd ett stort antal skolor genomfort handledning av ldrare 1 direkt koppling
till klassrumsbesok. Under de senaste dren har konceptet utvecklats till att forutom individuell
handledning ocksa omfatta ssmmanstdllning av hur undervisningen bedrivs pa den specifika
skolan. Sammanstéllningen har redovisats pa workshops for ledning och personal. Genom att
alla pedagoger far besok och att lektionerna granskas i tio specifika fokusomraden far skolan
och alla pedagoger en bra grund for sitt fortsatta utvecklingsarbete. De positiva effekterna pa
de skolor som anvént konceptet har varit anméirkningsvirt stora och manga pedagoger har
uttryckt ”den bésta kompetensutveckling vi varit med om”.

"..Jag har inte kint mig kritiserad, utan snarare uppmdrksammad pd detaljer och andra
perspektiv. Det har hjdlpt mig att stanna upp och tinka om kring saker som kanske blivit
gjorda av vana eller utan sa mycket eftertanke..."

Lis en Liirares reflektioner och kommentarer efter coachning av Skolkompaniet

Syfte:

Skolan skall efter genomford analys och/eller utbildning ha underlag och kompetens att kunna
fortsitta att driva skolans 14ngsiktiga utvecklingsarbete for att forbattra undervisningens
kvalitet (iakttagbara ldraraktiviteter) och 6ka elevernas maluppfyllelse.

Analysen och utbildningen bygger pa aktuell forskning om framgéngsrika skolor och
framgangsrik undervisning.

Lis om niva 2 pa nista sida.

Vi erbjuder samarbete i tre olika nivier

Nivd 1 Lektionsbesok och analys av samtliga lirares undervisning pd din skola
Niva 2 Utbildning och handledning av nyckelpersoner pd skolan

Nivd 3 En kombination av 1 och 2 ovan

Intresserad? Kontakta BRAVOLesson Epost: info@bravolesson.se Telefon: 010-516 40 90

© Skolkompaniet 2021



skolkompaniet
Utveckla lararnas undervisningsskicklighet Sida2av 2

Niva 2 Utbildning och handledning av rektor och nyckelpersoner

Syfte:
Utbildningen syftar till att ge nyckelpersonal kompetens och forutséttningar att genom
klassrumsbesok utveckla undervisningens kvalitet for att 6ka elevernas méluppfyllelse.

Rektor och nyckelpersoner pa skolan startar under processen utveckling i syfte att bygga
beprovad erfarenhet.

Genomforande:

Skolledare och utvald nyckelpersonal ges genom utbildning och handledning kunskap och
forutséttningar att genomfora strukturerade klassrumsbesok. Med BRAVOLessons verktyg
har de stod for processen och kan aterkoppla en nuldgesbild till skolans pedagogiska personal
— bade pé individniva (enbart for respektive larare) och statistik pa skolniva (fér ledning och
all personal).

Dag 1 Utbildning
- Syfte och mal med strukturerade klassrumsobservationer och genomgéang av

BRAVOLessons verktyg.
- Utbildning i personlig dterkoppling och uppfoljningsunderlagets olika delar.

Dag 2 Utbildning
- Praktisk tréning i klassrumscoaching.
- Traning i individuell aterkoppling och anvdndande av uppfdljningsunderlaget.

Lektionsbesok 1 genomf6rs av deltagarna pd den egna skolan och underlaget sammanstélls i
BRAVOLessons verktyg.

Dag 3 Forberedelser for dterkoppling med workshop
- Dialog kring vad som observerats och vilka slutsatser som kan dras.
- Utformning av dterkoppling med stdd av BRAVOLessons verktyg.

Lektionsbesok 2 genomfOrs av deltagarna pd den egna skolan och underlaget sammanstélls i
BRAVOLessons verktyg.

Dag 4 Forberedelser for dterkoppling med workshop
- Genomgang med kursdeltagarna av sammanstéllt underlag.
- Dialog kring vad som observerats vilka slutsatser som kan dras.

Dag 5 Summering och planering
- Sammanstillning av erfarenheter fran klassrumsbesoken, aterkoppling, workshops.
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