OBSERVASJONER KNYTTET TIL LARINGSKULTUR

Hva gjor lzereren for a utgve klasseledelse som en integrert kompetanse i klasserommet?

Leereren utgver strategisk og situasjonsbestemt
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. Undervisningen er balansert mellom _
leererkontroll og elevkontroll ved at laereren g

. ©

bruker elevenes interesse og opprettholder )
elevenes oppmerksomhet og engasjement =
Leereren utgver proaktiv fremfor reaktiv ledelse .
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4. Leereren har en sterk tilstedeveerelse ved a veere .
arvaken i klasserommet 2

&

O

4

Hva gjor leereren for a etablere og kommunisere forventninger om |

ering?

5.

Leereren engasjerer elevene og gir gode
leeringsmal for undervisningen (jf. lzereren gir og
minner elevene om spesifikke laeringsmal og
kriterier for maloppnaelse)

Notater

Leereren oppmuntrer elevene til
leeringsprogresjon (jf. leereren bruker formativ
vurdering der lzereren hjelper med elevenes
individuelle og kollektive leeringsprogresjon)

Notater

Leereren bruker elevens forkunnskaper og
engasjerer elevene muntlig (for eksempel ved a
fa elevene til kritisk refleksjon over tidligere
kunnskap)

Notater

Observasjoner knyttet til laeringskultur



Forklaring
Forklaring
Strategisk klasseledelse viser til lærerens forberedelse av en undervisnings- eller læringssituasjon, som vil kunne legge til rette for god undervisning. Situasjonsbestemt klasseledelse viser til lærerens direkte møte med elevene i undervisnings- eller læringssituasjonen. Det handler om lærerens evne til å  være proaktiv i de situasjonene som ofte oppstår i en undervisnings- eller læringssituasjon, på en klar og tydelig måte. 

Forklaring
Forklaring
Balansen handler om at for sterk lærerkontroll kan innebære en autorititativ lederstil som ikke bidrar til selvregulering og motivasjon hos den enkelte elev, mens en stor grad av elevkontroll kan uttrykke en laissez-faire lederstil der læreren ikke har nødvendig struktur, rutiner og regler i undervisningen. Dette forholdet mellom lærer- og elevkontroll er avgjørende for elevenes læring.

Forklaring
Forklaring
Å være proaktiv er uttrykk for at læreren er forutseende og  tar initiativ, i motsetning til å være reaktiv, som innebærer at man reagerer når det oppstår situasjoner i klassen som nødvendiggjør det.


8. Leereren bruker ulike strategier og aktiviteter i .
undervisningen g
s
O
4
9. Leereren organiserer elevene i grupper slik at de _
kan praktisere og utdype sine kunnskaper og %
ferdigheter )
=
10. Leereren gir elevene tilgang til leeringsressurser .
og er tilgjengelig for a veilede laeringsgrupper %
°
=

11. Lzereren er tilgjengelig, veileder og gir elevene
tilbakemeldinger i grupper eller individuelt o
I
2
12. Leereren stiller spgrsmal til det faglige arbeidet i _
elevgruppene %
°
=
13. Leereren gir elevene tilbakemeldinger om lzaering .
(jf. leereren hjelper elevene til & anerkjenne %
leering, progresjon og fremgang) g
14. Leereren anerkjenner positiv lseringskultur .
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16. Leereren gir elevene tilbakemelding om laering i
fellesskapet, elevgrupper og/eller individuelt
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